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Regulamin rekrutacji uczniów II Liceum Ogólnokształcącego w Zespole Szkół Nr 2 do Projektu 

„Patrzymy w przyszłość”  w sektorze Edukacja Szkolna w ramach  

akredytacji Erasmus+ realizowanego od 1 czerwca 2024 do 31 sierpnia 2025 r. 

§ 1. Postanowienia ogólne. 

 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji Uczestników oraz zasady uczestnictwa w Projekcie 

„Patrzymy w przyszłość”. 

2. Definicje użyte w regulaminie i zwroty oznaczają: 

a) Realizator projektu – Zespół Szkół nr 2 im. Wojciecha Korfantego w Jastrzębiu-Zdroju, 

b) Projekt pt. „Patrzymy w przyszłość” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Programu Erasmus+, 

c) Rodzic/opiekun - opiekun prawny ubiegający się o zakwalifikowanie swojego dziecka do udziału  

w Projekcie na podstawie zasad ujętych w Regulaminie rekrutacji, 

d) Uczestnik projektu - odpowiednio uczeń/uczennica, którzy po spełnieniu wymogów określonych  

w Regulaminie rekrutacji został zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie; 

e) Koordynator Projektu - osoba zarządzająca Projektem, 

f) Organizacja wysyłająca - Zespół Szkół nr 2 im. W. Korfantego ul. Poznańska 1a, 44-335  

Jastrzębie - Zdrój, 

g) Organizacja goszcząca:  

Liceo Statale "A. Serpieri" - Liceo Scientifico e Artistico Rimini ( może ulec zmianie )  

Via Sacramora 52 

47922 Rimini (RN) 

Telefon:0541 733150 

e-mail: rnps05000c@istruzione.it 

§ 2. Warunki uczestnictwa w projekcie. 

 

1. Projekt skierowany jest do uczniów pierwszych i drugich klas (rok szkolny 2023/2024), kształcących się 

w II Liceum Ogólnokształcącym w Zespole Szkół Nr 2 (organizacja wysyłająca), którzy spełniają 

kryteria określone w niniejszym regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali 

zakwalifikowani do udziału w projekcie. 

2. Uczestnik projektu musi posiadać ważne dokumenty uprawniające go do pobytu poza granicami kraju 

(paszport lub dowód osobisty ważny co najmniej do stycznia 2025r.) oraz ważną legitymację szkolną. 

3. Warunkiem uczestnictwa jest wyrażenie chęci uczestnictwa w projekcie poprzez wypełnienie ankiety 

online i złożenie wydruku Ankiety Rekrutacyjnej do koordynatorów w terminie do 24 czerwca 2024 
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roku. Zgłoszenia wypełnione niekompletnie nie będą rozpatrywane. Wydruku ankiety można dokonać  

w bibliotece szkolnej. Link do ankiety udostępniony zostanie na stronie www szkoły oraz w wiadomości 

o projekcie wysłanej przez dziennik elektroniczny do uczniów objętych rekrutacją.  

Link do ankiety 

4. Ankiety Rekrutacyjne uczniów niepełnoletnich muszą być podpisane przez rodzica/opiekuna (dla celów 

rekrutacji wystarczy zgoda jednego opiekuna). 

5. Po wpłynięciu wszystkich Ankiet Rekrutacyjnych koordynatorzy sporządzają listę rankingową wraz  

z listą rezerwową. 

§ 3. Kryteria rekrutacyjne. 

 

1. Kryteriami wyboru uczestników będą: 

a) średnia ocen rocznych z przedmiotów ogólnokształcących takich jak: język polski, matematyka, 

chemia, biologia, geografia, historia. Dla powyższego kryterium opracowane zostaną przedziały 

średnich ocen śródrocznych, którym przypisane zostaną wagi od 1 do 10 pkt.  

za średnią poniżej 3,00            0 pkt 

za średnią od 3,00 do 4,00       1 pkt 

za średnią powyżej 4,00           2 pkt 

b) poziom opanowania języka angielskiego (łącznie 5 pkt), na który składać się będą:  

 ocena roczna z języka angielskiego  

za ocenę celującą lub bardzo dobrą 3 pkt 

za ocenę dobrą             2 pkt 

za ocenę dostateczną             1 pkt 

za ocenę dopuszczającą               0 pkt 

 poziom komunikatywności  słownej w języku angielskim  

uczeń biegły w komunikacji w sytuacjach codziennych  2 pkt 

uczeń komunikuje się w stopniu wystarczającym   1 pkt 

uczeń ma problemy w komunikowaniu się    0 pkt  

c) opinia wychowawcy na temat zachowania ucznia, przestrzegania przez niego Statutu i Regulaminu 

Szkoły oraz zaangażowania w życie szkoły (możliwość uzyskania od 1 do 10 pkt.). 

d) motywacja beneficjenta (możliwość uzyskania od 1 do 14 pkt.). 

e) procentowa frekwencja na obowiązkowych zajęciach lekcyjnych w roku szkolnym 2023/2024 

(możliwość uzyskania od 1 do 5 pkt.). 

za frekwencję od 95,1% do 100%  5 pkt 

za frekwencję od 90,1% do 95%  4 pkt 

za frekwencję od 85,1% do 90%  3 pkt 

za frekwencję od 80,1% do 85%  2 pkt 

https://www.zs2.jastrzebie.pl/application/files/4016/8502/5251/ankieta_rekrutacyjna_24maja_2023.docx
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za frekwencję od 75,1% do 80% 1 pkt 

za frekwencję od poniżej 75%  0 pkt 

Dodatkowo uwzględnione zostanie: 

f) pochodzenie z rodzin dotkniętych trudną sytuacją ekonomiczną (możliwość uzyskania od 1 do 5 pkt. 

na podstawie złożonej Ankiety Rekrutacyjnej stanowiącej załącznik do Regulaminu Rekrutacji). 

Informacja o trudnej sytuacji materialnej jest w pełni dobrowolna, ale może mieć wpływ na 

zakwalifikowanie ucznia do wyjazdu. 

2. Uczniowie mogą zdobyć maksymalnie 50 punktów. Po ich zliczeniu wyłoniona zostanie grupa osób  

z najwyższymi wynikami zgodnie z założoną liczbą uczestników. 

 

§ 4. Zasady rekrutacji uczestników Projektu 

 

1. Rekrutację przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Szkoły w składzie: 

a) koordynator – mgr Sylwia Banasiak - Żarska 

b) koordynator – mgr Danuta Łozińska 

c) koordynator – mgr Izabela Okręglicka-Pietranik 

d) koordynator – mgr Katarzyna Śnieg 

 

2. Do zadań Komisji Rekrutacyjnej należeć będzie: 

a) przygotowanie ogłoszenia o rekrutacji i jej rozpowszechnienie, 

b) weryfikacja Ankiet Rekrutacyjnych, 

c) przeprowadzenie rekrutacji, 

d) sporządzenie listy uczniów i uczennic z najwyższą liczba punktów, 

e) sporządzenie listy rezerwowej, 

f) sporządzenie protokołu z prac Komisji Rekrutacyjnej, 

g)      przekazanie informacji uczniom i rodzicom/opiekunom o wynikach rekrutacji przez Dziennik 

Elektroniczny. 

3. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona w terminie 10.06.2024r. - 24.06.2024r. 

4. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób obiektywny, przejrzysty, zgodnie z zasadą zachowania 

równości szans, w tym zasadą równości płci. Będzie miała charakter otwarty. 

5. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do wydłużenia terminu rekrutacji lub wprowadzenie 

rekrutacji dodatkowej w przypadku małej liczby zgłoszeń. 

6. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktów o kolejności kandydatów na liście rekrutacyjnej 

decyduje średnia ocen z przedmiotów z I półrocza oraz w dalszej kolejności rozmowa kwalifikacyjna  
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z Komisją Rekrutacyjną mająca na celu określenie poziomu znajomości języka angielskiego, 

sprawdzenie motywacji, inicjatywy oraz zainteresowania ucznia Projektem. 

7. Uczniowie, którzy zostaną zakwalifikowani do udziału w projekcie wraz z rodzicami/opiekunami są 

zobowiązani do:  

a) wyrażenia zgody na udział dziecka/podopiecznego w projekcie (do 24 czerwca 2024 roku),  

b) potwierdzenia zapoznania się z niniejszym Regulaminem (do 24 czerwca 2024 roku),  

c) potwierdzenia zapoznania się z Regulaminem uczestnictwa w projekcie (do 26 czerwca 2024 roku), 

d) udziału w spotkaniu informacyjnym zorganizowanym przed wyjazdem zgodnie z harmonogramem. 

 

8. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejności osoba z listy rezerwowej utworzonej w przypadku, gdy: 

a) uczeń zakwalifikowany zrezygnuje z udziału w projekcie, 

b) uczeń nie będzie uczestniczył w zajęciach związanych z realizacją projektu, 

c) uczeń nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji projektu oraz 

zgody na wykorzystanie wizerunku do celów promocyjnych projektu. 

Rodzic/opiekun prawny oraz uczeń przyjmuje do wiadomości, iż ze względu na wcześniejszą rezerwację 

biletów na środek transportu, jakakolwiek zmiana uczestnika projektu wiązać będzie się z obciążeniem 

kosztami podróży (za wyjątkiem zdarzeń losowych występujących tuż przed wyjazdem. 

9. Wyniki osób zakwalifikowanych do projektu ogłoszone zostaną najpóźniej do 1 lipca 2024 roku.  

O wynikach rekrutacji uczestnicy projektu i rodzice/opiekunowie zostaną poinformowani przez 

Dziennik Elektroniczny. 

10. Uczniowie i rodzice/opiekunowie mogą odwołać się pisemnie od wyników rekrutacji do dnia  

4 lipca 2024 roku do Koordynatorów projektu.  

 

Koordynatorzy rekrutacji mgr Sylwia Banasiak-Żarska  

                                mgr Danuta Łozińska    

 

Załącznik: 1. Ankieta Rekrutacyjna 


